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 事����と��情�

⽇��は��と�場��の�との�流が��に�

いと�われますが、現代の��の�しい時代だか

らこそ、地元地域を�めた��の�流の場�とし

てのサードプレイスを持つことも⼤切ですね。

例えば⽇�テレワーク協�のテレ��トライアル

では、「アイデア��」「チーム形成」「���

�成」やストレス軽減の�⽤もあるようです。

当事��では⽇�テレワーク協�の活動を�じ、

テレワークにおける良�なコミュニケーションの

�現へのご�援を⾏っております。

��ではパートナーに��の�葉を�えてもらえ

ていないと�じでいる�も�いようです。��だ

けでなく�場や地域でも、��の�葉から�頼と

友情の�は�まっていきます。��の�葉を�り

�える��タイム、そんな�間性の�く笑��れ

る�場作りを、ご⼀�に�めてまいりましょう。

　安心のサードプレイスを
アイデア創出、チーム形成、安心感醸成へ

求職者支援制度で

　　　働きながらスキルアップを

安心のサードプレイスを

無意識の思い込みへの気づき

��の内�
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無意識の思い込み

            への気づき
��識の思い�み（アンコンシャス・

バイアス）とは、�もが�在的に持っ

ている思い�みで、��の硬��を招

いたり、⾃由な発想を�げたりして、

�業の⼤いなる成�の可�性を閉ざす

ものです。��識の思い�みへの気づ

きのきっかけになるよう、ハラスメン

ト研�にも⼒を�れていきましょう。

⽣活�として�付金を受�しながら�業��を受

けれられる「��者�援制度」が�例措�として

��されました。（3⽉末までに��申し�み）
これまで�⽤保�の�付が�了した��者などが

��でしたが、�にコロナ�の��を�く受けて

いる�正��⽤のみなさまを�援できるよう、�

�をせずに現在の�場で正�員やスキルアップを

⽬指す�が�たに��者として��されました。

また�や配偶者と同�している�などが受�しや

すいように、�帯���件が⽉25万円�下から
⽉40万円�下に�き上げられ、さらに��⽇も
理由を問わずに��⽇の２�まで�めて⽇�りで

減�することとなりました。

当事��では、�員のみなさまが働き�けられる

��な働き�を�援できる�場作りへのお⼿�い

をさせていただいております。お気軽にご相�く

ださい。

求職者支援制度で
　働きながらスキルアップを
　　　　　2021年度補正予算による特例措置


