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　事務所通信と最新情報

今年も、地元の東京都社会保険労務士会新宿支部

の社会貢献委員会の活動の一環として、「労働と

年金」の授業を担当させていただくことができま

した。

きっと、授業を終えてご家族や友達とこれからの

長い人生行路を語り合ったことでしょう。

何より素直な生徒のみなさまの未来の社会を歩む

一助となれたこと、そして教職員のみなさまがと

ても暖かく迎えてくださったことに、心から感謝

しています。

社会保険労務士をめざした一つの目的である一人

の人に喜んでもらえる仕事をしたいとの一歩を歩

むことが出来た喜びを胸に、一人の人を大切に、

地域の皆様の希望の灯台としてこれからも活動し

てまります。

中学校で「労働と年金」の

授業を担当しました

ご卒業おめでとうございます

心をつなぐ

社会保険労務士として

中学校で「労働と年金」の
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年金委員が
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年金委員が

人生100年時代の

ご案内！
4月1日（土）新宿年金事務所のご支援

をいただき「レガスまつり2023」に

地域型年金委員として出展させていた

だけることとなりました。早稲田大学

理工学部隣、新宿コズミックセンター

のお近くにお越しの方はどうぞお立ち

寄りください。

全国社会保険労務士会連合会でも、スローガン

「Beyond CORONA with You」を定めており、
「働きがい改革」、「一人ひとりが働きやすい環

境づくり」、「より前向きにはたらきたいと思え

る職場づくり」を進めて行くこととしています。

人権は、「一人の人」を大切に、かけがえのない

一人として開花させようとするものです。

反対に、組織に必ず存在する権力は、人間を集団

としてとらえて、数字や記号で扱おうとします。

2022年4月1日から、すべての事業所において、
職場におけるパワーハラスメント防止のために、

雇用管理上必要な措置を講じることが事業主の義

務となっています。

当事務所では、全国の中小企業のみなさまからの

ハラスメントのご相談に対応してきた経験を活か

し、社員の笑顔溢れる職場づくりをご支援させて

いただきます。

心をつなぐ
社会保険労務士として

Beyond CORONA with You
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